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ГЛАВА САНЧУРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА 
КИРОВСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	08.05.2020
	
	№
	2

	пгт Санчурск 


О Благодарственном письме и Памятном адресе

главы Санчурского муниципального округа
В целях поощрения граждан, муниципальных служащих, трудовых коллективов, учреждений, организаций и общественных объединений за за-слуги в социально-экономическом и культурном развитии Санчурского муниципального округа, повышения эффективности деятельности органов местного самоуправления, обеспечения благополучия и безопасности населения, плодотворную благотворительную деятельность, многолетний добросовестный труд и руководствуясь статьей 34 Устава муниципального образования Санчурский городской округ Кировской области ПОСТАНОВЛЯЮ:

1.Учредить Благодарственное письмо и Памятный адрес главы Санчурского муниципального округа.

2. Утвердить Положение о Благодарственном письме главы Санчурского муниципального округа согласно приложению 1.

3. Утвердить Положение о Памятном адресе главы Санчурского муниципального округа согласно приложению 2.

4. Признать утратившими силу постановления главы Санчурского муниципального района:

4.1. от 30.08.2013 № 8 «О Благодарственном письме и Памятном адресе главы Санчурского района»;

4.2. от 03.11.2016 № 1 «О внесении изменений в постановление главы Санчурского района Кировской области от 30.08.2013 № 8».

5. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.

6. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на управляющего делами администрации муниципального округа Ведерникова Н.В.
Глава 

Санчурского муниципального округа

А.Г. Попов
Приложение 1

УТВЕРЖДЕНО
постановлением главы
Санчурского муниципального округа

Кировской области

от 08.05.2020 № 2
ПОЛОЖЕНИЕ

о Благодарственном письме главы Санчурского муниципального округа

1. Благодарственное письмо главы Санчурского муниципального округа (далее – Благодарственное письмо) является формой поощрения за индивидуальные (коллективные) достижения в профессиональной, общественной или иной деятельности, направленной на социально-экономическое развитие округа, а также в связи с профессиональными и знаменательными (юбилейными) датами.

Юбилейными датами считаются:

для организаций-10 лет и далее каждые 5 лет;

для физических лиц:

по стажу работы в одном коллективе – 10 лет и далее каждые 5 лет; 

по стажу государственной (муниципальной) службы 10 лет и далее каждые 5 лет; 

персональные юбилейные дни рождения - 50, 55 (для женщин), 60, 70 (для мужчин) и далее каждые 5 лет.

2. Благодарственным письмом награждаются:

2.1. Коллективы государственных органов, организаций (независимо от организационно-правовой формы), расположенных на территории Санчурского муниципального округа, активно взаимодействующие с муниципальным образованием и способствующие его развитию – за достижения в различных сферах профессиональной деятельности.

Ходатайство о награждении коллектива Благодарственным письмом может быть приурочено к общероссийским или отраслевым профессиональным праздникам, юбилейным датам, связанным с образованием организации (10 лет и далее каждые 5 лет), к праздникам или значимым мероприятиям муниципального округа.

2.2. Жителям Санчурского муниципального округа – за профессиональные успехи и достижения, многолетний добросовестный труд, активную общественную  и благотворительную деятельность на благо округа.

Ходатайство о награждении гражданина Благодарственным письмом может быть приурочено к общероссийским или отраслевым профессиональным праздникам, юбилейным датам, связанным с образованием организации, к праздникам или значимым мероприятиям округа, персональным юбилейным датам. 

3. С ходатайством о награждении Благодарственным письмом на имя главы Санчурского муниципального округа могут обратиться руководители отраслевых и структурных подразделений администрации муниципального округа, руководители муниципальных учреждений, руководители учреждений, предприятий (независимо от форм собственности), общественных организаций и объединений, постоянные депутатские комиссии и Совет  Думы Санчурского муниципального округа.

4. Ходатайство о награждении согласовывается с руководителем отраслевого органа или заместителем главы администрации муниципального округа, курирующим данную отрасль.

5. Для рассмотрения вопроса о награждении Благодарственным письмом гражданина в отдел организационно-правовой и кадровой работы представляются следующие документы:

письмо – ходатайство инициатора представления на имя главы муниципального округа, форма 1;

сведения об автобиографических данных, трудовой деятельности лица, представляемого к награждению (справка - объективка), форма 2;

сведения о производственных, научных и иных достижениях лица, представляемого к награждению (характеристика), форма 3;

письменное согласие лица, представляемого к награждению, на обработку его персональных данных, форма 4.

6. Для рассмотрения вопроса о награждении Благодарственным письмом организации, учреждения, предприятия в отдел организационно-правовой и кадровой работы администрации муниципального округа представляются: 

письмо-ходатайство на имя главы муниципального округа о награждении Благодарственным письмом; 

характеристика профиля деятельности, данные об основных показателях выполнения организацией, предприятием, учреждением, социально-экономических программ с описанием достижений и вклада в развитие муниципального округа.

7. Ходатайство с прилагаемыми документами, подписанными руководителем и заверенными печатью организации, предприятия, учреждения, общественного объединения направляются в отдел организационно-правовой и кадровой работы администрации муниципального округа не позднее, чем за 10 дней до предполагаемой даты награждения и рассматриваются в течение 3 дней со дня поступления. 

В ходатайстве отдельной строкой указывается предполагаемая дата вручения Благодарственного письма. 

8. Глава муниципального округа рассматривает представление о награждении Благодарственным письмом и принимает соответствующее решение. Решение о награждении Благодарственным письмом оформляется распоряжением главы Санчурского муниципального округа. 

9. Несвоевременное или неполное представление документов является основанием для оставления ходатайств о награждении Благодарственным письмом без удовлетворения или возвращения документов на доработку.

10. Благодарственное письмо вручается в торжественной обстановке главой муниципального округа. По поручению главы муниципального округа Благодарственное письмо могут вручать заместители главы администрации округа, депутаты Думы Санчурского муниципального округа, руководитель организации, учреждения, предприятия, общественного объединения.

11. Сведения о награждении Благодарственным письмом главы муниципального округа вносятся в трудовую книжку награжденного.

12. Лица, награжденные Благодарственным письмом, не могут представляться к награждению повторно.

13. Оформление бланка Благодарственного письма, учет и регистрацию награжденных осуществляет отдел организационно-правовой и кадровой работы администрации муниципального округа.
__________

	
	Приложение 2

УТВЕРЖДЕНО

постановлением главы

Санчурского муниципального округа

Кировской области

от 08.05.2020 № 2


ПОЛОЖЕНИЕ

о Памятном адресе главы Санчурского муниципального округа

1. Памятным адресом главы Санчурского муниципального округа награждаются граждане, коллективы предприятий, учреждений, организаций всех форм собственности в связи с юбилейными датами за заслуги в развитии округа, реальный вклад в решение его социально-экономических задач.

2. Решение о награждении Памятным адресом принимается главой муниципального округа по своей инициативе либо на основании ходатайства руководителей учреждений, организаций всех форм собственности.

3. Памятный адрес изготавливают компьютерным способом, в специальной папке. Памятный адрес подписывается главой муниципального округа.

4. О рассмотрении вопроса поощрения Памятным адресом граждан и предприятий, учреждений, организаций всех форм собственности на имя главы муниципального округа за месяц до предстоящего события представляется следующая информация:

ходатайство предприятия или учреждения;

краткая историческая справка (для вручения Памятного адреса предприятию или учреждению);

характеристика на поощряемого.

5. Текст Памятного адреса подготавливает отдел организационно-правовой и кадровой работы администрации муниципального округа.

6. Вручается памятный адрес в торжественной обстановке по месту проведения мероприятия.

__________

Форма 1

Главе Санчурского

муниципального округа

Кировской области

____________________

____________________
ХОДАТАЙСТВО

Просим наградить Благодарственным письмом главы Санчурского муниципального округа Кировской области _______________________________________________________ (Ф.И.О., должность, место работы)

_______________________________________________________________________________

                                              (краткая формулировка заслуг)

_______________________________________________________________________________

Предполагаемая дата награждения ____________________________________________

Приложение:

1. Характеристика на _____ л. в 1 экз.

2.Справка-объективка на _____ л. в 1 экз.

3.Заявление-согласие на обработку персональных данных на _____ л. в 1 экз.

Руководитель организации  _______________  _______________________

                                                    (подпись)                     (расшифровка)

__________

Форма 2

Справка-объективка

	Ф.И.О 
	

	Занимаемая должность   
	

	Дата рождения          
	

	Место рождения         
	

	Образование,    учебное заведение, год его окончания              
	

	Специальность по  образованию, ученая степень, звание           
	

	Наличие наград 

(дата награждения)      
	

	Работа в прошлом                        

	указываются      
дата принятия     
и дата увольнения   
	указывается      
наименование должности
и организации     
	указывается   
место нахождения 
организации   

	
	
	

	
	
	


Общий стаж работы________________________________________

Стаж работы в отрасли_____________________________________

Стаж работы в данном трудовом коллективе___________________

    Руководитель  ____________________            (Ф.И.О.)





(подпись)

МП                                

__________

Форма 3

ХАРАКТЕРИСТИКА
1. Фамилия, имя, отчество.

2. Должность, место работы.

3. Дата рождения (число, месяц, год).

4. Образование (какое учебное заведение и когда окончил, специальность по образованию).

5. Сведения о награждениях и поощрениях (какими государственными, ведомственными наградами, наградами субъекта Российской Федерации, органов местного самоуправления награжден).

6. Трудовая деятельность (с указанием общего стажа работы, периодов трудовой деятельности с наименование должностей и наименованием организации, учреждения, предприятия места работы).

7. Конкретные заслуг представляемого к награждению с указанием личных заслуг, достижений, конкретных показателей работы за предыдущий календарный год.

Подпись руководителя ___________

Печать организации
__________

Форма 4
ЗАЯВЛЕНИЕ-СОГЛАСИЕ

                     на обработку персональных данных

    Я, _______________________________________________________________________,

                           (фамилия, имя, отчество)

проживающий(ая) по адресу: ___________________________________________________

__________________________, паспорт ______________ серии _____________________

номер __________________, выдан _______________________________________________

______________________________________ "____" ________________  _________ года,

в соответствии с Федеральным законом от 27.07.2006 N 152-ФЗ "О персональных данных"  даю  согласие  на  обработку  (сбор,  систематизацию,  накопление, хранение,  обновление,  изменение,  использование, передачу, обезличивание, блокирование, уничтожение) моих персональных данных, а именно:

    - фамилия, имя, отчество;

    - дата рождения;

    - место рождения;

    - пол;

    - образование  (специальность  по образованию, ученая степень, звание, наименование образовательного учреждения и дата окончания);

    - владение иностранными языками;

    - общий трудовой стаж;

    - наличие наград (региональных, ведомственных, отраслевых и т.д.);

    - сведения о трудовой деятельности;

    Администрации Санчурского муниципального округа  Кировской  области, расположенной по адресу: Кировская область, пгт Санчурск ул. Р. Люксембург, д. 16 А

    Обработка   указанных   персональных   данных  осуществляется  в  целях обеспечения  защиты  прав  и  свобод  граждан при формировании и оформлении документов,  связанных с награждением Благодарственным письмом главы Санчурского  муниципального округа с  использованием автоматизированной   обработки   и   без  таковой  при  условии  соблюдения конфиденциальности.

    Согласие  вступает  в  силу со дня его подписания и действует в течение неопределенного  срока.  Согласие может быть отозвано мною в любое время на основании моего письменного заявления.

____________   _________________   ________________________________________

   (дата)          (подпись)                   (и.о. фамилия)
_________

